ATRIBUTIILE POSTULUI:

- coordoneaza, planifica, indruma si controleaza activitdtile personalului din subordine;

- coordoneaza activitatea de: informare privind accesarea de beneficii sociale, preluare, verificare
si instrumentare a cererilor privind acordarea beneficiilor de asistenta sociala pentru persoanele cu
handicap, intocmire a anchetelor sociale Tn conformitate cu prevederile legale Th materie;

- aplica legislatia de acordare a beneficiilor sociale pentru persoanele cu handicap;

- verifica si semneaza actele Tntocmite de personalul din subordine;

- ofera consiliere sociald persoanelor cu handicap in vederea obtinerii beneficiilor si serviciilor
oferite la nivel local.

- elaboreaza rapoartele generale privind activitatea serviciului, stadiul implementarii obiectivelor
si intocmeste informari solicitate de autoritatea administratiei publice locale care asigura
administrarea si finantarea sa;

- propune participarea personalului de specialitate la programe de instruire si perfectionare;

- verifica statele de platd pentru persoanele cu handicap grav beneficiare de indemnizatie lunara
intocmite de personalul din subordine;

- raspunde de intocmirea si actualizarea la timp a bazei de date cu beneficiarii de indemnizatie
lunara acordata de Directia de Asistentd Sociald Hunedoara;

- propune Directorului Executiv numarul de personal din statul de functii din subordinea
serviciului;

- participa la sedintele Consiliului Local, atunci cand sunt dezbatute probleme ce vizeaza
activitatea serviciului;

- intocmeste fisele de post ale personalului din subordine si urmareste respectarea cadrului legal si
indeplinirea atributiilor repartizate, reactualizeaza fisele de post;

- urmareste respectarea termenului legal de raspuns la cererile si petitiile inregistrate la Directia de
Asistentd Sociald Hunedoara, a caror rezolvare intra in competenta serviciului;

- propune incheierea de protocoale de colaborare intre Directia de Asistentd Sociala a
Municipiului Hunedoara, si alte institutii publice sau private in vederea acordarii si diversificarii
serviciilor sociale in functie de nevoile identificate la nivel local,

- sprijina dezvoltarea relatiilor de parteneriat cu sectorul O.N.G., urmarind indeplinirea obligatiilor
ce revin serviciului prin parteneriatele Tncheiate;

- faciliteazd accesul publicului la informatii privind organizatiile nonguvernamentale care
furnizeaza servicii sociale, prin masuri de crestere a gradului de popularizare a sectorului ONG la
nivel local;

- tine evidenta furnizorilor de servicii sociale acreditati in conformitate cu prevederile legale in
materie;

- organizeaza sesiuni de consultari cu reprezentanti ai organizatiilor beneficiarilor si ai furnizorilor
de servicii sociale, in scopul fundamentarii strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale si a
planului anual de actiune;

- contribuie la elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale furnizate de Directia de
Asistenta Sociald a Municipiului Hunedoara s1 monitorizeaza implementarea acesteia;

- participa la elaborarea planului anual de actiune al serviciilor sociale;

- participa in colectivele de intocmire a cererilor de finantare pentru idei de proiecte;

- Intocmeste planificari anuale si de perspectiva ale D.A.S.;

- supervizeaza activitatea studentilor care efectueaza stagiul de practica in cadrul Directiei de
Asistenta Sociald ca urmare a incheierii parteneriatelor cu institutiile de invatdmant;

- face propuneri pentru intocmirea proiectelor de asistenta sociald si participd la elaborarea si
implementarea acestora ;

- realizeaza studii si analize privind evidentierea problemelor sociale in vederea elaborarii de
proiecte sau strategii sociale specifice, la solicitarea sefului ierarhic;

- participa la Intocmirea rapoartelor/chestionarelor/statisticilor privind serviciile sociale,
beneficiile sociale acordate la nivelul municipiului Hunedoara la solicitarea institutiilor abilitate;

- are obligatia sd aducd la cunostintd printr-o notd informativa sefului ierahic orice neregula,
dificultate pe care o intampina in executarea sarcinilor din fisa postului;




- asigura 1n cadrul programului de relafii cu publicul asistentd si sprijin in intocmirea
documentatiilor de catre solicitanti;

- efectueaza detasari si deplasari frecvente cu mijloace de transport in comun urban si interurban
n vederea indeplinirii sarcinilor de serviciu cu decontarea costului de transport de catre Directia
de Asistentd Sociala a municipiului Hunedoara;

- Intocmeste, inregistreaza si comunica in termen, organelor prevazute de lege si celor interesati,
Dispozitia Primarului;

- evalueaza anual personalul din subordine, conform prevederilor legale.



